REGULAMIN
PUNKTOWEGO SYSTEMU OCENY
ZACHOWANIA UCZNIOW W ZESPOLE SzKOL
ZAWODOWYCH W WIELICZCE



1. wystawienie oceny polega na przeliczeniu punktoyskanych przez Kalego ucznia
W Ciagu semestru na poszczegolne oceny wedtug skali:

wzorowe 151 punktéw i wcej
bardzo dobre od 121 do 150 punktéw
dobre od 91 do 120 punktéw
poprawne od 61 do 90 punktéw
nieodpowiednie od 2 do 60 punktow
naganne 1 punkt i parej

Kazdy uczeé otrzymuje na pocitku kazdego roku szkolnego kredyt zaufania w wysako
91 punktoéw, co rownowane jest ocenie dobrej zachowania.

Kazdy uczeé rozpoczyna Il semestr z kredytem zaufania pkgaonym o ,promocyjne”
punkty za uzyskanw | semestrze ocerwzorows, bardzo dohy lub dobs w wysokdci:
- 15 punktéw za ogemnzorowy
- 10 punktéw za oedpardzo dohy
- 5 punktéw za ocedobr

2. obserwagj zachowania ucznia poprzez odpowiednie wpisy na plio minus, zgodnie
z obowhzujaca w naszym Zespole punktacprowadzi s w zeszycie wychowawcy
klasy. Do wpiséw upowanieni s hauczyciele Zespotu. Zeszyt wychowawcy
umieszczony jest w dzienniku lekcyjnym

3. ocerg zachowania ustala wychowawca klasy na 10 dni pppstedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uwaihiajac uwagi innych ucgych ( poprzez
analiz zapiséw w zeszycie wychowawcy), ucznidow danejki@®z ocenianego
ucznia na godzinie wychowawczej, zgodnie z ptayskah oceny zachowania

4. ustalona przez wychowawelasyfikacyjna roczna ocena zachowania jest cstagez
zastrzeeniem par. 17 Rozpardzenia w sprawie warunkow i sposobu oceniania a dni
07.09.2004

5. w indywidualnych przypadkach, nie uwgdhionych w zestawieniu punktacji dodatniej
i ujemnej, o dodaniu lub ogfjiu punktéw decyduje wychowaca, w porozumieniu z
innymi nauczycielami i uczniami

6. oceny wzorowej nie me otrzyma ucze, ktory pomimo osignigcia 151 (lub wcej)
punktow posiada na swoim koncie zapis 30 (lukcef) punktéw ujemnych deznie w
ciagu semstru)

7. ucze, ktory otrzyma nagandyrektora szkoty lub ostrzenie o skréeniu z listy
ucznidéw, nie mge otrzyma oceny wyszej nz poprawna, bez wzegllu na stan konta
punktowego

8. ucze, ktéry w chgu danego miesta nie otrzyma puntow ujemnych, premiowany
bedzie za swoje starania w celu poprawy zachowaniaempw wysokéci +5
punktéw. Za dokonanie wpiséw odpowiedzialny jesthgwawca klasy

9. ocena roczna zachowania stanowi wypadkoeeny uzyskanej w Il pétroczu oraz
ocenysrédrocznej i nie mze by od niej wysza o wgcej niz dwa stopnie w przyjej
skali

10.oceny klasyfikacyjne z za edukacyjnych nie mawptywu na ocea klasyfikacyjm
zachowania



ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW DODATNICH | UJEMNYCH

PUNKTACJA UJEMNA

L.p. Otrzymam punkty ujemne jesli llo §¢ pkt
1. | Spéniam st na lekcje 0,5 pkt za kde spdnienie
2. | Wagary, uciekam z lekcji 1 pkt za kda
nieusprawiedliwion lekcje
3. | Nie zmieniam obuwia 5 pkt
4. | Nie posiadam przy sobie lub nie n@sz 5 pkt (max raz dziennie)
identyfikatora
5. | Nie wywhzuje sie z obowazkdéw dyzurnego 5 pkt
6. | Nosz niestosowny ubior (fryzgrbadz makijaz) | Do 10 pkt
7. | Przeszkadzam kolegom i nauczycielom w trakcke pkt
zajé
8. | Uzywam wulgarnego stownictwa 5 — 20 pkt
9. | Arogancko zachoweljsic wobec kolegow, Do 10 pkt
nauczycieli, pracownikow szkoty i innych os6b
10. | Oklamug, oszukug nauczycieli, pracownikow i | 15 pkt
inne osoby
11. | Z&amiecam otoczenie, nie dbam o porzadek 5 pkt
12. | Niszcz cudz wiasnda¢ i mienie szkolne 5 — 30 pkt
13. | Przynoszdo szkoty niebezpieczne, zaga@ace | 30 pkt
zdrowiu innych przedmioty
14. | Pontam godnéc innych Do 20 pkt
15. | Stosuj przemoc fizycza lub psychicza 10 — 30 pkt
16. | Zastraszam kolegow 30 pkt
17. | Wyludzam pienidze 30 pkt
18. | Kradr 30 pkt
19. | Ulegam natogom (papierosy, alkohol, narkotykilLO pkt za palenie papieroséw
50 pkt — spaywanie alkoholu,
uzywanie narkotykow
20. | Zackcam lub umaliwiam innym korzystanie z | 50 pkt
natogoéw (czstujg papierosami lub alkoholem,
rozprowadzam narkotyki i inrngodki
odurzajce)
21. | Korzystam w szkole z niedozwolonych stron | Do 20 pkt
internetowych
Inne, nieuwzgidnione w powyszym zestawienil 5 — 20 pkt

przewinienia




PUNKTACJA DODATNIA

<

y

L.p. Poprawie ocerg zachowania, gdy: ll&¢ pkt
1. | Aktywnie uczestniczw imprezach klasowych, | 5 — 10 pkt
akademiach i akcjach organizowanych przez
szkok
2. | Chetnie wykonug prace spoteczne na rzecz klas$ — 20 pkt
i szkoty
3. | Biore czynny udziat w pracach organizacji 5 — 20 pkt
szkolnych i kétek szkolnych
4. | Godnie reprezentuklas: i szkok w konkursach,| 5 — 30 pkt (zalnie od zajtego
olimpiadach, zawodach miejsca i szczebla konkursu:
konkursy klasowe 5pkt; konkurs
szkolne 5-10pkt; szczebel gminr
i powiatu 10-20 pkt; szczebel
wojew0dzki 30 pkt)
5. | Pomagam innym 1 — 10 pkt
6. | Reaguj na krzywa innych i przejawy zta 20 pkt
7. | Dbam o kultug stowa do 10 pkt
8. | Dbam o czysk@ i estetyk pomieszczii 1 - 10 pkt
terendw szkolnych
9. | Wzbogacam bazszkolm w pomoce 1 — 30 pkt
dydaktyczne, wykongjpomoce naukowe
10. | Bede wzorowym czytelnikiem 5 — 10 pkt na koniec semgst
roku szkolnego
11. | Uzyskam 100% frekwengj 20 pkt na koniec semestru/ roku
szkolnego
12. | Nie otrzymanzadnych punktéw ujemnych w | 5 pkt
ciagu miesaca
13. | Zostarn doceniony i wyra@niony przez moj 5 pkt na koniec semestru/ roku
zespot klasowy szkolnego
14. | Uzyskam w | semestrze oeezachowania:
- wzorowy 15 pkt
- bardzo dohy 10 pkt
- dobr 5 pkt
15. | Do dyspozycji wychowawcy ( za inne 5 — 20 pkt

nieuwzgkdnione w powyszym zestawieniu
zastugi, osigniecia, czyny)

Regulamin zostat przygty na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 23 cagca 2006r.

Tekst ujednolicony po poprawkach wprowadzonych na &nferencji Rady Pedagogiczne;j
z dnia 31 sierpnia 2007



