
 
 
 
 

REGULAMIN 
PUNKTOWEGO SYSTEMU OCENY 

ZACHOWANIA UCZNIÓW W ZESPOLE SZKÓŁ 
ZAWODOWYCH W WIELICZCE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
 
 
 



1. wystawienie oceny polega na przeliczeniu punktów uzyskanych przez kaŜdego 
ucznia w ciągu semestru na poszczególne oceny według skali: 

 
wzorowe 151 punktów i więcej 
bardzo dobre od 121 do 150 punktów 
dobre od 91 do 120 punktów 
poprawne od 61 do 90 punktów 
nieodpowiednie od 2 do 60 punktów 
naganne 1 punkt i poniŜej 
 
KaŜdy uczeń otrzymuje na początku kaŜdego semestru kredyt zaufania w wysokości  91 
punktów, co równowaŜne jest ocenie dobrej zachowania. 
 
KaŜdy uczeń rozpoczyna II semestr z kredytem zaufania powiększonym o „promocyjne” 
punkty za uzyskaną w I semestrze ocenę wzorową, bardzo dobrą lub dobrą w wysokości: 
                   - 15 punktów za ocenę wzorową 
                   - 10 punktów za ocenę bardzo dobrą 
                   - 5 punktów za ocenę dobrą 
 

2. obserwację zachowania ucznia poprzez odpowiednie wpisy na plus lub minus, zgodnie 
z obowiązującą w naszym Zespole punktacją, prowadzi się w zeszycie wychowawcy 
klasy. Do wpisów upowaŜnieni są nauczyciele Zespołu. Zeszyt wychowawcy 
umieszczony jest w dzienniku lekcyjnym 

3. ocenę zachowania ustala wychowawca klasy na 10 dni przed posiedzeniem 
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uwzględniając uwagi innych uczących ( poprzez 
analizę zapisów w zeszycie wychowawcy), uczniów danej klasy oraz ocenianego 
ucznia na godzinie wychowawczej, zgodnie z przyjętą skalą oceny zachowania 

4. ustalona przez wychowawcę klasyfikacyjna roczna ocena zachowania jest ostateczna z 
zastrzeŜeniem par. 17 Rozporządzenia w sprawie warunków i sposobu oceniania z dnia 
07.09.2004 

5. w indywidualnych przypadkach, nie uwzględnionych w zestawieniu punktacji dodatniej 
i ujemnej, o dodaniu lub odjęciu punktów decyduje wychowawca, w porozumieniu z 
innymi nauczycielami i uczniami 

6. oceny wzorowej nie moŜe otrzymać uczeń, który pomimo osiągnięcia 151 (lub 
więcej) punktów posiada na swoim koncie zapis 30 (lub więcej) punktów ujemnych 
(łącznie w ciągu semestru) 

7. uczeń, który otrzyma naganę dyrektora szkoły lub ostrzeŜenie o skreśleniu z listy  
uczniów, nie moŜe otrzymać oceny wyŜszej niŜ poprawna, bez względu na stan 
konta punktowego 

8. uczeń, który w ciągu danego miesiąca nie otrzyma punktów ujemnych, premiowany 
będzie za swoje starania w celu poprawy zachowania wpisem w wysokości +5 
punktów. Za dokonanie wpisów odpowiedzialny jest wychowawca klasy 

9. ocena roczna zachowania stanowi wypadkową oceny uzyskanej w II półroczu oraz 
oceny śródrocznej i nie moŜe być od niej wyŜsza o więcej niŜ dwa stopnie w przyjętej 
skali 

10. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 
zachowania 

 
 
 
 
 



 
 

ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTÓW DODATNICH I UJEMNYCH 
 
 
 

PUNKTACJA UJEMNA 
 
L.p. Otrzymam punkty ujemne jeśli Ilo ść pkt 
1. Spóźniam się na lekcje 0,5 pkt za kaŜde spóźnienie 
2. Wagaruję, uciekam z lekcji  1 pkt za kaŜdą 

nieusprawiedliwioną lekcję 
3. Nie zmieniam obuwia 5 pkt 
4. Nie posiadam przy sobie lub nie noszę 

identyfikatora 
5 pkt (max. raz dziennie) 

5. Nie wywiązuję się z obowiązków dyŜurnego 5 pkt 
6. Noszę niestosowny ubiór (fryzurę bądź makijaŜ) Do 10 pkt 
7. Przeszkadzam kolegom i nauczycielom w trakcie 

zajęć 
5 pkt 

8. UŜywam wulgarnego słownictwa 5 – 20 pkt 
9. Arogancko zachowuję się wobec kolegów, 

nauczycieli, pracowników szkoły i innych osób 
Do 10 pkt 

10. Okłamuję, oszukuję nauczycieli, pracowników i 
inne osoby 

15 pkt 

11. Zaśmiecam otoczenie, nie dbam o porządek 5 pkt 
12. Niszczę cudzą własność i mienie szkolne 5 – 30 pkt 
13. Przynoszę do szkoły niebezpieczne, zagraŜające 

zdrowiu innych przedmioty 
30 pkt 

14. PoniŜam godność innych Do 20 pkt 
15. Stosuję przemoc fizyczną lub psychiczną 10 – 30 pkt 
16. Zastraszam kolegów 30 pkt 
17. Wyłudzam pieniądze 30 pkt 
18. Kradnę  30 pkt 
19. Ulegam nałogom (papierosy, alkohol, 

narkotyki)   
10 pkt za palenie papierosów 
50 pkt – spoŜywanie alkoholu, 
uŜywanie narkotyków 

20. Zachęcam lub umoŜliwiam innym korzystanie z 
nałogów (częstuję papierosami lub alkoholem, 
rozprowadzam narkotyki i inne środki 
odurzające)  

50 pkt 

21. Korzystam w szkole z niedozwolonych stron 
internetowych 

Do 20 pkt 

22. Sfałszowanie podpisu rodzica/prawnego opiekuna 
w drukach zwolnień i usprawiedliwień oraz 
innych dokumentach składanych w szkole  

50 pkt 

23. Inne, nieuwzględnione w powyŜszym zestawieniu 
przewinienia 
 

5 – 20 pkt 

 
 
 



 
 
 
 

PUNKTACJA DODATNIA 
 
L.p. Poprawię ocenę zachowania, gdy: Ilość pkt 
1. Aktywnie uczestniczę w imprezach klasowych, 

akademiach i akcjach organizowanych przez 
szkołę  

5 – 10 pkt 

2. Chętnie wykonuję prace społeczne na rzecz klasy 
i szkoły 

5 – 10 pkt 

3. Biorę czynny udział w pracach organizacji 
szkolnych i kółek szkolnych 

5 – 15 pkt 

4. Godnie reprezentuję klasę i szkołę w konkursach, 
olimpiadach, zawodach  

5 – 30 pkt (zaleŜnie od zajętego 
miejsca i szczebla konkursu: 
konkursy klasowe 5pkt; 
konkursy szkolne 5-10pkt; 
szczebel gminny i powiatu 10-20 
pkt ; szczebel wojewódzki 30 pkt) 

5. Pomagam innym 1 – 10 pkt 
6. Reaguję na krzywdę innych i przejawy zła 20 pkt 
7. Dbam o kulturę słowa do 10 pkt 
8. Dbam o czystość i estetykę pomieszczeń i 

terenów szkolnych 
1 – 10 pkt 

9. Wzbogacam bazę szkolną w pomoce 
dydaktyczne, wykonuję pomoce naukowe 

1 – 30 pkt 

10. Będę wzorowym czytelnikiem  5 – 10 pkt na koniec semestru/ 
roku szkolnego 

11. Uzyskam 100% frekwencję w ciągu miesiąca 
(brak nieobecności, spóźnień i zwolnień) 

10 pkt  

12. Nie otrzymam Ŝadnych punktów ujemnych w 
ciągu miesiąca 

5 pkt 

13. Zostanę doceniony i wyróŜniony przez mój 
zespół klasowy 

5 pkt na koniec semestru/ roku 
szkolnego 

14. Uzyskam w I semestrze ocenę zachowania: 
- wzorową 
- bardzo dobrą 
- dobrą 

 
15 pkt 
10 pkt 
5 pkt 

15. Do dyspozycji wychowawcy ( za inne 
nieuwzględnione w powyŜszym zestawieniu 
zasługi, osiągnięcia, czyny) 

5 – 20 pkt  

 
 
 
Regulamin został przyjęty na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 23 czerwca 2006r. 

 
Aktualny stan po poprawkach wprowadzonych na konferencji Rady Pedagogicznej z 

dnia 31 sierpnia 2009 


